Prefeitura Municipal de Jijoca de Jericoacoara
Adm.: Amamos e Cuidamos

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO E ESPECIFICAGOES TECNICAS

1.1. Este Termo de Referéncia visa a orientar na CONTRATACAO DE
EMPRESA/COOPERATIVA/ENTIDADE ESPECIALIZADA PARA SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA
DE SAUDE NO MUNICIPIO DE JIJOCA DE JERICOACOARA/CE.

1.2.  Estabelece também normas gerais e especificas, métodos de trabalho e padrdes de conduta para os
servigos descritos e deve ser considerado como complementar as demais exigéncias do processo licitatério e
dos documentos contratuais.

1.3. FUNDAMENTOS LEGAIS -

a) Constituigao Federal /1988 (Trata da Administragdo Piiblica em seu Capitulo VII);

b) Lei N.2 8.666/1993 (Licitagdo e Contratos na Administragdo Publica);

c) Lein2, 8.080/90;

d) Portaria MS n®. 1.34/2010;

e) Lei Complementar n® 123/06 que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte e sua alteragdo Lei 147/2014;

Zs JUSTIFICATIVA

2.1. A Administragdo Municipal em conformidade com o artigo 37 da Constituigdo Federal, bem
como seus principios basilares de uma eficiente Administragdo Publica, assim sdo eles: Legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, na necessidade de qualificar o seu quadro
funcional para melhor atender a demanda dos municipes, principalmente o principio da eficiéncia,
considerando que a CONTRATACAO DE EMPRESA /COOPERATIVA/ENTIDADE ESPECIALIZADA PARA
SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE JIJOCA DE JERICOACOARA/CE é

a melhor forma de privilegiar a competigdo sem ferir o principio da impessoalidade, devido.

A Constituigdo Federal estabelece que a satide é direito de todos e dever do Estado, que fornece os
servigos publicos de salde por meio do Sistema Unico de Satde financiado pela Unido, Estado,
Distrito Federal e Municfpios.

No entanto a Lei Maior admitiu, com intuito de expandir os servigos publicos de satide, que as
pessoas fisicas ou jurfdicas de direito privado participassem do sistema salde de forma
complementar, sempre observando as diretrizes deste, conforme dispositivos a seguir:
Art. 197, Sdo de relevdncia piblica as agdes e servigos de satde, cabendo ao Poder Piblico
dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentagdo, fiscalizagdo e controle, devendo sua
execugdo ser feita diretamente ou através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou
Jjuridica de direito privado.
)
Art. 199, A assisténcia a satde é livre d iniciativa privada.
§ 19 As instituigdes privadas poderdo participar de forma complementar do sistema tinico de
saide, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito ptblico ou convénio, tendo
preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

A Lei n° 8080/90 que trata da organizagdo dos Servigos de Salde, ao dispor sobre participagido
complementar da iniciativa privada, assim estabelece:
Art. 24. Quando as suas disponibilidades forem insuficientes para garantir a cobertura
assistencial a populagio de uma determinada drea, o Sistema Unico de Satide (SUS) poderd
recorrer aos servigos ofertados pela iniciativa privada.
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Pardgrafo unico. A participagido complementar dos servigos privados serd formalizada
mediante contrato ou convénio, observadas, a respeito, as normas de direito ptblico.

Assim a possibilidade da participagdo da iniciativa privada na prestagéo de servigos ptiblicos de saude
em caréter exclusivo de complementariedade resta caracterizada, conforme regulamentagdo do Ministério
de Satde, quando a estrutura estatal se mostrar insuficiente para garantir a cobertura assistencial a
populacdo e ndo houver meios para a ampliagdo dos servigos pliblicos ja oferecidos, nos termos do art. 22 da
Portaria MS n2. 1.34/2010, in verbis:

Art. 22 Quando as disponibilidades forem insuficientes para garantir a cobertura assistencial
d populagido de uma determinada drea, o gestor estadual ou municipal poderd
complementar a oferta com servigos privados de assisténcia d satide, desde que:

I - comprovada a necessidade de complementagdo dos servigos piiblicos de satide e,

1I - haja a impossibilidade de ampliagdo dos servigos ptblicos de satde.

Atualmente a Prefeitura Municipal de Jijoca de Jericoacoara/CE, através da Secretaria de Saiide,
mantém um centro de satde, além dos Postos do Programa de Satide da Familia - PSF, Unidade de Pronto
Atendimento - UPA, Niicleo de Apoio 4 Satide da Famflia - NASF, Centro de Especialidades Odontolégicas -
CEO, Secretaria de Satde, todavia, todas as unidades citadas necessitem de servigos complementares na area
de satide.

2.2. A contratagio dos servigos se faz necessaria, tendo em vista que esta Administragdo ndo
dispde de forga de trabalho suficiente para atender, de forma eficiente, a demanda dos seus servicos,
notadamente, nas dreas de salde, para as demandas especificadas.

2.3. 0 perfil dos servigos dos profissionais demandados ¢ de prestagéo continuada e difusa em
suas agdes, dificilmente mensuraveis de forma que venha a permitir uma contratagdo por produto ou
resultado.

24, Para a apuragdo dos servicos demandados no 4mbito deste Termo de Referéncia, buscou-se
apurar o quantitativo de pessoal a ser atendido e suas caracteristicas peculiares,

3. PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADO
3.1. Projeto Basico da CONTRATAGCAO DE EMPRESA/COOPERATIVA/ENTIDADE ESPECIALIZADA
PARA SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE JIJOCA DE
JERICOACOARA/CE, nas seguintes condigdes e requisitos:

PLANILHA DO ORCAMENTO ESTIMADO QUANTITATIVO / SALARIO

LOTE 01 - PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA - PSF

ITEM | FUNGAO mumummnmmcmmmmnmmaFMTm'niﬁn TOTAL
DE | HORA | BASE BASE | SOC | OUTRAS | TOTAL FED MUN TOTAL ADM | BRUTA | MENSAL
PROF | MES BRUTA ENTID | BRUTO | % BRUTO GERAL
TERCEI A B
1 ENFERMEIRO | 10 1600
2 CIRURGIAQ 4 640
DENTISTA
3 | ASB 4 40
4 | MEDICO 3 480
LOTE Il - CENTRO DE SAUDE
TTEM |

FUNGAO QUAN | CARG | HORA | INSA | HORA | ENC | CONT SUB TRIB | TRIB | IRRF SUB TAXA | HORA TOTAL
} T

A BASE BASE | SOC | OUTRAS | TOTAL | FED | MUN TOTAL | ADM | BRUTA | MENSAL
DE | HORA BRUTA ENTID | BRUTO % BRUTO GERAL
PROF | MES TERCEI A B
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1 | TECDE 10 | 1600
ENFERMEIRO
Z | AUXDE ) 320
LABOLATORI
0
3 |MEDICO | 45 540
PLANTONIST
A12HS
4 ENFERMEIRO 45 1080
PLANTONIST
A 24HS
5 | MEDICO 4 640
CLINICO |
LOTE 111 -UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA
ITEM | FUNGAO | QUAN | CARG | HORA | INSA | HORA | ENC| CONT | SUB | TRIB | TRIB | IRRF | SUB | TAXA [ HORA | TOTAL
) A | BASE BASE | SOC | OUTRAS | TOTAL | FED | MUN TOTAL | ADM | BRUTA | MENSAL
DE | HORA BRUTA ENTID | BRUTO | % BRUTO GERAL
PROF | MES TERCEl | A B
1 |TECDE 4 640
RADIOLOGIA
"% | AUXDE 1| 160
LABOLATORI
3 | TEC 10| 1600
ENFERMAGE
M—
4+ | MEDICO 85| 2040
PLANTONIST
A 24/HS
5 | ENFERMEIRD 85| 2040
PLANTONIST
A24/HS
6 | FARMACEUTI 1| 160
cA
LOTE IV - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO
TTEM | FUNGAO | QUAN | CARG | HORA | INSA | HORA | ENC| CONT | SUB | TRIB | TRIB | IRRF | SUB | TAXA | HORA | TOTAL
T A | BASE BASE | SOC | OUTRAS | TOTAL | FED | MUN TOTAL | ADM | BRUTA | MENSAL
DE | HORA BRUTA ENTID | BRUTO | % BRUTO GERAL
PROF | MES TERCEI A B
1 | CIRURGIAQ 3 480
DENTISTA
Z | AsB 3| 480
/PLANTONIS
TA
3_ | DENTISTA 120 720
PLANTONIST
A
LOTEV - SECRETARIA DESAUDE
TTEM | FUNGAO | QUAN | CARG | HORA | INSA | HORA | ENC| CONT | SUB | TRIB | TRIB | IRRF | SUB | TAXA | HORA | TOTAL
. A | BASE BASE | SOC | OUTRAS | TOTAL | FED | MUN TOTAL | ADM | BRUTA | MENSAL
DE | HORA BRUTA ENTID | BRUTO | % BRUTO GERAL
PROF | MES TERCEI A B
1 | FARMACELTI 1| 160
cA
2 | TEC. 3| 480
ENFERMAGE
3 ENFERMEIRO i 160
: 8|
LOTE VI - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF
ITEM | FUNGAD | QUAN | CARG | HORA | INSA | HORA | ENC| CONT | SUB | TRIB | TRIB | IRRF | SUB | TAXA | HORA | TOTAL
T A | BASE BASE | SOC | OUTRAS | TOTAL | FED | MUN TOTAL | ADM | BRUTA | MENSAL
DE | HORA BRUTA ENTID | BRUTO | % BRUTO GERAL
PROF | MES TERCEI A B
1| PSICOLOGO 1| 160
2 | EDUCADOR 1| 160
FISICO
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G5 N I A Y I Y O Y
UTA
LOTE Vil - SAD
ITEM | FUNGAO | QUAN | CARG | HORA | INSA | HORA | ENC| CONT SUB | TRIB | TRIB | IRRF | SUB | TAXA | HORA | TOTAL
i A | BASE BASE | SOC | OUTRAS | TOTAL | FED | MUN TOTAL | ADM | BRUTA | MENSAL
DE | HORA BRUTA ENTID | BRUTO | 9% BRUTO GERAL
PROF | MES TERCEI A B
1 |TECDE 3 480
ENFERMEIRO
2 | ENFERMEIRO | 1 160
3 |[MEpico | 1 160
CLINICO
4 | ASSISTENTE 1 160
SOCIAL
5 | FISIOTERAPE | 1 160
UTA
LOTE Viil - CAPS
EM | FUNGAO | QUAN [ CARG | HORA | INSA | HORA | ENC| CONT | SUB | TRIB | TRIB | IRRF | SUB | TAXA | HORA | TOTAL
x A | BASE BASE | SOC | OUTRAS | TOTAL | FED | MUN TOTAL | ADM | BRUTA | MENSAL
DE | HORA BRUTA ENTID | BRUTO | % | BRUTO GERAL
PROF | MES TERCEI A B
%7 ~FTRGEE . 2 320
ENFERMEIRO
2 ENFERMEIRO 1 160
3 | MEDICO 1 160
C
4 | ASSISTENTE 1 160
SOCIAL
5 | PSIQUIATRA | 15 a0
6 | PSICOLOGO 2 320
I (5 1 160
OCUPACIONA
L

3.2.  Os cargos acima referenciados serdo para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saiide
do Municipio de Jijoca de Jericoacoara/CE.

3.3. O perfil do profissional desejado para as vagas sinalizadas no quadro, se for o caso, para ser discutido
com a pessoa juridica responsavel pela execugdo do contrato.

3.4. O custo/més, descrito acima, definira os saldrios dos profissionais que executardo os servigos,

3.5. O Municipio de Jijoca de Jericoacoara/CE, através da Secretaria de Salide, ndo se obriga a contratar,
em sua totalidade, os profissionais acima quantificados, podera ocorrer mediante solicitagdes parciais, na
medida das necessidades do servigo.

3.6. 0Os quadros acima poderdo sofrer alteragdes a critério da Secretaria de Salide, de uma categoria
profissional para outra, observados o valor global da contratagdo, os seus acréscimos e supressdes, até o
limite estabelecido no art. 65, §19, 11, da Lei n® 8.666/93.

3.7. A empresa devera avaliar habilidades e conhecimentos, mediante a valorizagdo da capacidade de
raciocinio envolvendo situagdes relacionadas a sintese das atribui¢des de cada cargo, em conformidade com
o detalhamento do perfil profissional definidos pela Prefeitura Municipal de Jijoca de Jericoacoara/CE.

4. PRECOS UNITARIOS MAXIMOS A SEREM COBRADOS DOS CANDIDATOS
4.1. O valor estimado para contratacdo é de no maximo R$ 14.083.030,27 (quatorze milhdes oitenta e
trés mil e trinta reais e vinte sete centavos).

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:
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a) Executar os servigos contratados, a partir do recebimento da Ordem de Servigo, informando, em
tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir as atividades conforme o
estabelecido;

b) Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessérios a execuc¢do do
servigo, cabendo-lhe todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais previstos na legislagdo vigente e de
quaisquer outros em decorréncia da sua condigdo de empregador, apresentando, mensalmente a
comprovagdo do recolhimento do FGTS e INSS, referente a esse empregado, sem a qual, ndo serdo liberados
0s pagamentos das faturas apresentadas ao CONTRATANTE, para liquidagéo;

c) Apresentar, previamente, o curriculo do empregado que serd alocado para a execugao do servigo;

d) Empregar, na execugdo do servico, profissional devidamente qualificado, com situagdo regular,
conforme prevé a legislagdo trabalhista, devendo apresentar a respectiva comprovagdo, quando solicitado
pelo contratante;

e) Cumprir a legislagdo trabalhista, previdenciaria e social, inclusive no que se refere a jornada de
trabalho e efetuar o pagamento dos salarios até o 52 dia ftil do més subsequente ao da prestagio dos
servigos;

f) Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, na admissdo e quando necessario, os
exames médicos do seu empregado;
g) Fornecer ao seu empregado cracha de identificagdo, de uso obrigatério para acesso as dependéncias

da Prefeitura, que deverdo ser previamente aprovados, providenciando para que os mesmos cumpram as
normas internas relativas a seguranca;

h) Dispor de pessoal necessario para garantir a execugdo dos servigos, nos regimes contratados, sem
interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao servigo, greve, demissdo e outros
analogos, obedecidas as disposices da legislagdo trabalhista vigente;

i) Apresentar o enderego residencial e nimero de telefone, do profissional em atividade, comunicando,
imediatamente, qualquer alteragio;
) Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade do seu empregado e apresentar relatério

mensal de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaborac¢do da fatura;

k) Atender de imediato as solicitagdes quanto as substituicdes de empregados considerados
inadequados para a prestagdo dos Servigos;

1) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados quando
em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais
para o exercicio das atividades;

m) Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias causadas por seus empregados
ou preposto ao Contratante ou a terceiros, desde que fique comprovada sua responsabilidade, de acordo com
oart. 70, da Lei n® 8.666/93;

n) Cumprir todas as orientagdes do CONTRATANTE, para o fiel desempenho das atividades inerentes ao
servigo contratado;

o) Manter escritério com 01 (um) preposto, as suas expensas, para gerenciar operacionalmente os
empregados, com as seguintes responsabilidades:

P)  Comandar, coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratados, nas dependéncias da
Secretaria de Sadde;

q) Encaminhar ao Gestor Contratual todas as faturas dos servigos prestados;

r) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

s) Cuidar da disciplina;

t) Estar sempre em contato com o Gestor Contratual designado pela Secretaria de Satide;

u) Controlar as horas efetivamente trabalhadas por todos os empregados alocados no Contrato;

v) Emitir Relatério mensal com base controle de ponto, em subsidio &4 medi¢do mensal, que devera
compor a fatura.

w) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, solucionando de imediato
todas as reclamacgdes relacionadas ao servigo;
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x) Nao transferir o Contrato a outrem, no todo ou em parte;

y) Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

z) Cumprir com o pagamento dos saldrios e beneficios langados em sua proposta, apresentando

mensalmente a comprovagio dos mesmos, bem como dos recibos de férias, rescisdes e das demais
obrigagdes contratuais trabalhistas;

aa) Toda a méo-de-obra a ser alocada, deverd apresentar declaragdo firmada por cada um dos
empregados disponibilizados pela empresa contratada para execugdo dos servigos, atestando que est4 ciente
do teor da Stimula Vinculante n®13, do Supremo Tribunal Federal, e que ndo possui parentesco com servidor
ativo do Quadro de Pessoal da PREFEITURA MUNICIPAL DE JIJOCA DE JERICOACOARA/CE, que configure a
incidéncia da vedagéo prescrita na referida Simula, a luz da sua inteligéncia;

bb)  Executar os servigos de qualidade, com zelo e eficiéncia.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1.  Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

a) Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa cumprir suas obrigagdes dentro das
normas e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

b) Efetuar o pagamento nas condigdes e pregos pactuados, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal /
Fatura devidamente atestada;

c) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, por um representante designado, nos termos dos
arts. 54, § 1%, in fine, 55, inc. XI, XIII, 67 da Lei n? 8.666/93, sob os aspectos qualitativos e quantitativos,
devendo rejeitar, no todo ou em parte, o servigo executado em desacordo com o contrato, ndo eximindo a
contratada de total responsabilidade quanto & execugdo dos servigos.

d) Notificar, por escrito, a Contratada, ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso de execugdo dos
servigos, fixando prazo para sua corregéo.

e) Comunicar oficialmente & empresa prestadora dos servigos, quaisquer irregularidades observadas na
execugdo dos servigos contratados.

f) Rejeitar no todo ou em parte a execugdo dos servigos prestados em desacordo com as especificagdes
descritas no Termo de Referéncia, e com as obrigagdes assumidas pelo prestador de servigos.

g) Exigir que os servigos sejam executados dentro dos padrdes desejados de qualidade e eficiéncia, com
grau de produtividade adequado.

h) Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel prestagdo dos servigos
“contratados,

e DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS

(Art.19-A e Anexo VII da IN SLTI/MPOG n® 2/2008 alterada pela IN SLTI/MPOG n® 3 de 16 de Outubro de
2009.)

7.1.  Aassinatura do contrato sera precedida dos seguintes atos:

a) Solicitagdo da CONTRATANTE, mediantes oficio encaminhado a instituicdo bancaria oficial, de
abertura de conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagdo, no nome da empresa a ser
CONTRATADA.

7.2. Os valores provisionados para o pagamento de férias, 139 salario e rescisio contratual dos
trabalhadores da CONTRATADA vinculados ao contrato serdo depositados pela CONTRATANTE na conta
vinculada especifica e somente seréo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores,
nas seguintes condigdes:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139 salérios, quando devidos;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos
empregados vinculados ao contrato;
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c) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 139 saldrios proporcionais, férias proporcionais e 2
indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
quando da demissio de empregado vinculado ao contrato;

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias, e

e) O saldo restante, com a execugdo completa do contrato, apés a comprovagao, por parte da empresa,
da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado,

7.3. O montante do depésito vinculado sers igual ao somatério dos valores das seguintes provisdes:

a) 132 salério;

b) Férias e Abono de Férias;

) Adicional do FGTS para as rescises sem justa causa; e
d) Impacto dos encargos do Grupo “A” sobre férias e 139 sal4rio.
7.3.1. Os valores provisionados para atendimento do item serdo discriminados conforme abaixo:
ITEM PERCENTUAL
139 Salario 8,33%
Férias e Abono de Férias 12,10%
Adicional do FGTS Rescisdo sem justa causa 5,00%
Subtotal 25,43%
Grupo A sobre Férias e 139 Salario *7,39% 7,60% 7,82%
TOTAL 32,82% 33,03% 33,25%

*Considerando as aliquotas de contribui¢do 1%, 2% ou 3%, referente ao grau de risco de acidente de
trabalho, previsto no art.22, inciso Il, da Lei n® 8.212/91.

7.4. 0 montante de que trata o aviso prévio trabalhado, 23,33% da remuneragdo mensal (7/30 x 100),
devera ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do contrato;

7.5.  Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados neste item, deixardo de
compor o valor mensal a ser pago diretamente 3 CONTRATADA;

7.6. A conta vinculada somente seri movimentada mediante autorizacio da CONTRATANTE,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes;

7.7. 0 saldo da conta vinculada ser4 remunerado pelo indice da poupanga ou outro definido no acordo de
cooperagao celebrado com a instituigdo bancéria oficial, desde que obtenha maior rentabilidade;

7.8. A CONTRATADA poders solicitar a autorizagdo da CONTRATANTE para utilizar os valores da conta
vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a
vigéncia do contrato, nas condi¢des estabelecidas;

7.9. Para a liberagio dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais indenizagoes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera apresentar a
CONTRATANTE os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigag¢ées trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento;

7.10. A CONTRATANTE encaminhar4 & instituicdo bancaria oficial, apés a confirmagdo da ocorréncia da
indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos célculos, a autorizagdo para a movimentacéo, no prazo maximo
de 5 (cinco) dias liteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios.

7.11. A autorizagdo de que trata o item citado devers especificar que a movimentacdo ser4 exclusiva paraa
transferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos.

7.12. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas;

7.13. 0 saldo remanescente da conta vinculada sera liberado 3 empresa, no momento do encerramento do
contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, apés a
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comprovagio da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado.

8. DO PAGAMENTO

8.1. Pela prestacdo dos servicos a CONTRATADA recebers da CONTRATANTE os pregos ofertados sendo
que os mesmos devem ser apresentados com a incidéncia de todos os tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, custos e demais
despesas previsiveis que possam incidir sobre a prestacdo dos servigos, inclusive margem de lucro.

8.2. 0 pagamento da fatura sera efetuado até 30° (trigésimo) dia apés a sua certificagdo pela Prefeitura
Municipal de Jijoca de Jericoacoara/CE.

8.3. A Prefeitura Municipal de Jijoca de Jericoacoara/CE fica reservada o direito de no efetivar o pagamento
Se a prestagdo dos servigos nao ocorrer em conformidade com as especificagdes estipuladas.

8.4. 0 pagamento sera condicionado a apresentacdo da comprovagdo de regularidade junto as receitas
Federal, Estadual e Municipal, além do FGTS, INSS e CNDT, devidamente atualizada.

8.5. Nenhum pagamento ser4 efetuado enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo por
parte do Contratado, sem que isso gere direito a alteragdo de pregos, corregdo monetaria, compensagio
financeira ou paralisagio da execugdo do objeto do Contrato.

8.6. A Nota Fiscal referida acima deve apresentar discriminadamente os servigos prestados a que se
referir.,

8.7.  As Notas Fiscais/Faturas que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas 3 CONTRATADA e neste
caso o vencimento dar-se-a no prazo de trinta (trinta) dias, contados da apresentagao da documentagéo
devidamente corrigida e vélida, ndo ocorrendo neste caso, quaisquer 6nus por parte da Administraggo,

9. QUALIFICACAO DA MAO DE OBRA

9.1.  Com vistas a prestagdo dos servigos constantes do objeto, a CONTRATADA deveri dispor de mao-de-
obra qualificada para atender o perfil dos servicos de acordo com a legislagdo trabalhista, obedecidas,
também, outras disposigdes estabelecidas em Acordo, Convengdio ou Dissfdio Coletivo de Trabalho,
celebrado entre as entidades sindicais patronais e laboral, homologados.

10.  VIGENCIA DA CONTRATACAO

10.1. O Contrato terd duragio até 31 de Dezembro de 2017, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos perfodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei n® 8.666/93,
garantida a sua eficicia apés a publicacéo do extrato no Diario Oficial do Estado, que ser4 providenciada pela
CONTRATANTE.

10.2. A contratagdo desse servigo nio implica vinculo empregaticio de qualquer natureza, podendo a
rescisdo do contrato ocorrer nos termos do art. 79 da Lei n.2 8.666/93.

11. DA SUBCONTRATACAO
11.1. Néo serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

12. ADJUDICACAO
12.1. Adjudicagdo sera GLOBAL por lote.

13.  FISCALIZACAO DO CONTRATO E ACOMPANHAMENTO DA PRESTACAO DE SERVICOS
13.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacio dos servigos e da alocagdo dos recursos necessérios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
especialmente designados, na forma dos arts, 67 e 73 da Lei n? 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n®
2.271,de 1997,
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13.2. O representante da Contratante deveré ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e
controle da execugdo dos servigos e do contrato,

13.3. A verificagdo da adequacéio da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.

134. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos deverd ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

13.5. O representante da Contratante dever4 promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 20
do art. 67 da Lei n® 8,666, de 1993,

13.6. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejard a aplicacio de sangOes administrativas, previstas no Termo de Referéncia e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisio contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n®
8.666, de 1993,

13.7. A fiscalizagdo de que trata esta clausula nio exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nio
implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art.
70 da Lei n® 8.666, de 1993. /

14. SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993, a Contratada que pela
inexecugdo total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantidas a prévia defesa, a Administragdo podera
aplicar a CONTRATADA ficarad sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, is seguintes
sangoes:

14.1.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejufzos significativos
para a Contratante;

14.1.2.Multa _moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso
injustificado na providéncia necessaria e 1% por dia apés o 302 dia de atraso acumulada com as multas
cominatérias abaixo:

14.1.2.1. Multa de 5% (cinco por cento) do valor do total do contrato por faltas médias, assim entendidas
aquelas que acarretam transtornos significativos e, na sua reincidéncia, esse percentual serd de 10% (dez
por cento);

14.1.2.2. Multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato, nas hipéteses de inexecugdo total, com
ou sem prejufzo para o ente piblico contratante;

14.1.3.Suspensido temporaria do direito de participar em licitagdo ou impedimento de contratar com a
entidade licitante e descredenciamento no SICAF, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, entre outras, nas
hipéteses:

14.1.3.1. Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato;

14.1.3.2, Ensejar injustificado retardamento da execucdo de seu objeto;

14.1.3.3. Néo mantiver a proposta;

14.1.3.4. Falhar gravemente na execugdo do contrato;

14.1.3.5. Na reiteragdio excessiva de mesmo comportamento ja punido ou omissdo de providéncias para
reparagdo de erros,

14.1.4.Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Piblica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados, entre outros comportamentos e em especial quando:
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14.1.4.1. Apresentar documentagéo falsa exigida para o certame;

14.1.4.2. Comportar-se de modo inidéneo;

14.1.4.3. Cometer fraude fiscal;

14.1.4.4. Fraudar na execugio do contrato

14.2. Também fica sujeito as penalidades do art. 87, I1l e IV da Lei n® 8.666, de 1993, a Contratada que:
14.2.1.Tenha sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

14.2.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

14.2.3. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

14.3. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurard o contraditorio e a ampla defesa 4 Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n®
8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

14.4. A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levara em considerag¢do a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Contratante, observado o principio da
proporcionalidade.

14.5. As multas poderao ser cominadas de forma cumulativa;

14.6. Os valores das multas aplicadas serdo descontados “ex-officio” de qualquer crédito existente da
CONTRATADA, junto 8 CONTRATANTE, ou cobrado administrativa ou judicialmente,

15. DAS CONSIDERACOES FINAIS

15.1. A Prefeitura Municipal de Jijoca De Jericoacoara/CE podera exigir que o vencedor da licitagdo
apresente justificativa demonstrando que a sua proposta é exequivel.

15.2. Todos e qualquer pedido de alteragio do Contrato, nota de Empenho oriundo do Edital sera dirigido
a autoridade responsavel pela emissdo do mesmo, a quem caberd o deferimento ou néo do pedido.

15.3. A autoridade competente poders, em qualquer fase do procedimento licitatério desclassificar a
proposta da licitante que for declarada inid6nea para contratar com a Administragdo ptblica.

15.4. A Prefeitura Municipal de Jijoca De Jericoacoara/CE fica reservada o direito de revogar a presente
licitagdo por razdes de interesse piiblico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
devendo anuld-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo, de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

15.5. As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da disputa,
“respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que ndo comprometam o interesse
publico, a finalidade, a celeridade do procedimento e a seguranga da contratagdo.
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ANEXO II - INSTRUMENTO DE CREDENCIAMENTO
(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE, contendo enderego, telefone e-mail e fax)

Local e data

llmo. (a) Sr. (a)
Pregoeiro e equipe
Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° 2017.04.06.01 /PREFEITURA MUNICIPAL JIJOCA DE JERICOACOARA/CE

cujo objeto é CONTRATACAO DE EMPRESA/COOPERATIVA/ENTIDADE ESPECIALIZADA PARA
SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE JIJOCA DE JERICOACOARA/CE.

PROCURACAO

A (nome da empresa) , inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas sob o n.2 , com sede a , neste ato representado
pelo(s) (diretores ou sécios, com qualificagdo completa - nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil,
profissio e enderego), pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu(s)
Procurador (es) o Senhor(es) (nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissio e enderego), a
quem confere(m) amplos poderes para junto A Prefeitura Municipal de Jijoca de Jericoacoara/CE,
praticar os atos necessarios para representar a outorgante na licitagio na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N2 2017.04.06.01/PP, usando dos recursos legais e acompanhando-os, conferindo-
lhes, ainda, poderes especiais para desistir de recursos, interpd-los, apresentar lances verbais,
negociar pregos e demais condigdes, confessar, transigir, desistir, firmar compromissos ou acordos,
assinar contratos, receber e dar quitagdo, podendo ainda, substabelecer esta para outrem, com ou
sem reservas de iguais poderes, dando tudo por bom firme e valioso.

Nome e assinatura do responsavel (c/ firma reconhecida)

OBSERVAGAO:

Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar o
credenciamento, a falta de qualquer uma delas invalida o documento para os fins deste
procedimento licitatério,

Este credenciamento deveré vir acompanhado, obrigatoriamente, de documento de identidade do
representante da empresa.
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ANEXO I1I - DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO
(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE, contendo enderego, telefone e-mail e fax)

Local e data
Ilmo. (a) Sr. (a

Pregoci .

Prefeitura Municipal de [ijoca ricoacoara

Ref: PREGAO PRESENCIAL N° 2017.04.06.01/PP/PREFEITURA MUNICIPAL JIJOCA DE
JERICOACOARA/CE cujo objeto é CONTRATAGAO DE EMPRESA/COOPERATIVA/ENTIDADE
ESPECIALIZADA PARA SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE
JIJOCA DE JERICOACOARA/CE.

DECLARACAO

Prezados Senhores:

(razio social da empresa), com sede na
(enderego completo), inscrita no Cadastro Nacional de

Pessoas Juridicas sob o n2 por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr.(a) infra-assinado, cargo , portador(a) da Carteira
de Identidade Registro Geral n? e Orgdo emitente e inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas sob o n? , para cumprimento do previsto no

inciso VII do artigo 42 da Lei n0 10.520, de 17/07/2002, DECLARA expressamente que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos no Edital de Pregdo n? 2017.04.06.01/PP.

DECLARANTE
Nome e assinatura (c/ firma reconhecida)

OBSERVACAO:
1. Esta declaragdo deverd ser entregue ao Pregoeiro, quando solicitado, fora dos envelopes.
2. Em se tratando de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que ndo possui regularidade fiscal na data da
sessdo, @ mesma deverd constar nesta Declarag@o que atende aos requisitos necessdrios a habilitagdo, com
excegdo da regularidade fiscal.
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ANEXO IV - MODELO DECLARACAO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE
(PAPEL TIMBRADO DA PROPO NENTE, contendo endereco, telefone e-mail e fax)

Local e data

Pregoeiro e equipe

Prefeitura Municipal de Jijoca de lericoacoara/CE

Ref: PREGAO PRESENCIAL N° 2017.04.06.01/PP/PREFEITURA MUNICIPAL JIJOCA DE
JERICOACOARA/CE cujo objeto é CONTRATACAO DE EMPRESA /COOPERATIVA/ENTIDADE
ESPECIALIZADA PARA SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE JIJOCA DE
JERICOACOARA/CE.

Declaramos para os fins de participagdo no procedimento Licitatério - PREGAO PRESENCIAL, que

a Empresa (razdo social da empresa),
com sede na (enderego completo), inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas sob o ne. por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) infra-assinado, cargo , portador(a) da
Carteira de Identidade Registro Geral n® e 6rgio emitente e
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas sob o n® , declara, sob as penas

da lei, que cumpre os requisitos legais para qualificagdo como
(indicar a condigio na qual a empresa se enquadra: Microempresa - ME ou Empresa de
Pequeno Porte - EPP), conforme previsto no artigo 32 da Lei Complementar Federal n®
123/2006, e que ndo est4 sujeita a quaisquer dos impedimentos do § 42 deste mesmo artigo,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido, no que couber, nos artigos
42 a 49 da citada lei.

DECLARANTE
Nome e assinatura (c/ firma reconhecida)

)
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ANEXO V - MODELO DE CARTA DE PROPOST A COMERCIAL
(PAPEL TIMBRADO DA PROPON ENTE, contendo enderego, telefone e-mail e fax)

Local e data

llmo. (a) Sr. (a)
b ; :

Prefeitura Municipal de lijoca de ericoacoara/CE

Ref: PREGAO PRESENCIAL N° 2017.04.06.01/PP/PREFEITURA MUNICIPAL JIJoOCA DE
JERICOACOARA/CE cujo objeto ¢ CONTRATACAO DE EMPRESA /COOPERATIVA/ENTIDADE
ESPECIALIZADA PARA SERVIGOS COMPLEMENTARES NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE
JIJOCA DE JERICOACOARA /CE.

PROPOSTA DE PRECO

Prezados Senhores;

Pelo presente, submetemos 2 apreciagdo de Vossas Senhorias, a nossa proposta relativa
a licitagdo em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que
venham a ser verificados na preparagdo da mesma e declaramos ainda que, temos pleno
conhecimento das condigées em que se desenvolverio os trabalhos e concordamos com a
totalidade das instrugdes e critérios de qualificacdo definidos no edital.

1. Proponente:
Razdo Social / CNP):
Endereco:

2. Proposta de Pregos;
Valor total da proposta: . TSI RS, )

3. Prazo de validade da proposta:

=

Condigdes de pagamento:

Representante Legal
Nome e assinatura (c/ firma reconhecida)
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‘ ANEXO VI - PLANILHA DE PRECOS BASICOS
(PAPEL TIMBRADO DA PROPON ENTE, contendo enderego, telefone e-mail e fax)

Local e data

Prefeitura ij icoac

Ref: PREGAO PRESENCIAL N° 2017.04.06.01/PP /PREFEITURA MUNICIPAL JIJOCA DE
JERICOACOARA/CE cufo objeto ¢é CONTRATACAO DE EMPRESA/COOPERATIVA/ENTIDADE
ESPECIALIZADA PARA SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE JIJOCA DE
JERICOACOARA/CE.

LOTE 01 - PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA - PSF
T FongAo QT | CARG | HORA [ INSA | HORA | ENC| CONT | SUB | TRip TRIB | IRRF [ SUB | TAXA | HORA | TOTAL
DE \

HORA | BASE BASE | SOC | OUTRAS | TOTAL | FED | MuN TOTAL | ADM | BRUTA | MENSAL
PROF | MES BRUTA ENTID | BRUTO % BRUTO GERAL
TERCEI A B
1 | ENFERMEIRO | 10 1600
2 | CIRURGIAD i 640
DENTISTA
3 |AsB 4 640
4 | MEDICO 3 480
TOTAL MENSAL
LOTEII - CENTRO DE SAUDE
mmﬂo'qmumuummnmmcmmmrmmamnrmrmuom TOTAL
T A BASE BASE | 50C | OUTRAS TOTAL FED | MUN TOTAL | ADM | BRUTA MENSAL
DE | HORA BRUTA ENTID | BRUTO % BRUTO GERAL
PROF | MEs TERCEI A B
1 |TBCDE | 10 1600
ENFERMEIRD
2| AUXDE = 2 320
LABOLATORI
0
3 | MEDICO 45 540
PLANTONIST
2 HS
4 | ENFERMEIRO. | 45 1080
PLANTONIST
A24H5
5 | MEDICO o 4 640
CLINICO
TOTAL MENSAL
Es=z=== -

LOTE Il -UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO -~ UPA
ITEM | FUNCAO | QUAN [ CARG | HORA | INSA | HORA | ENC CONT | SUB [ TRIB [ TRIB | IRRF | SUB | TAXA | HORA TOTAL

; A BASE BASE | S0C | OUTRAS | TOTAL | FED MUN TOTAL | ADM | BRUTA | MENSAL
DE | HORA BRUTA ENTID | BRUTO % BRUTO GERAL
PROF | MEs TERCEI A B
| TEC DE 4 640

RADIOLOGIA
2 AUX DE 1 160
LABOLATORI
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TEChLE 10| 1600
ENFERMAGE

M

MEDICO. 85 2040
PLANTONIST
A 24/HS

ENFERMEIRO 85| 2040
PLANTONIST
A24/HS

FARMACEUTI 1| 160
CA

TOTAL MENSAL

LOTEIV - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO

ITEM | FUNCAO | QUAN | CARG | HORA | INSA | HORA | ENC | CONT SUB [ TRIB [ TRIB | IRRF | SUB | TAXA | HORA | TOTAL
T A | BASE BASE | SOC | OUTRAS | TOTAL | FED | MUN TOTAL | ADM | BRUTA | MENSAL
DE | HORA BRUTA ENTID | BRUTO | 94 BRUTO GERAL
PROF | MES TERCEI A B
CIRURGIAD 3| 480
DENTISTA
2 |ASB 3 480
/PLANTONIS
TA
DENTISTA 120 720
PLANTONIST
LA
TOTAL MENSAL /
LOTE V - SECRETARIA DE SAUDE '
ITEM | FUNCAO [ QUAN [ CARG [ HORA [ INSA | HORA |ENC| CONT | SUB | TRIB | TRIB | IRRF SUB | TAXA HORA | TOTAL
T A | BAsE BASE | S0C | OUTRAS | TOTAL | FED | MUN TOTAL | ADM | BRUTA | MENSAL
" DE | HORA BRUTA ENTID | BRUTO | % BRUTO GERAL
PROF | MES TERCEI A B
FARMACEUTI 1] 160
cA
HG (L8 3| 480
ENFERMAGE
M
ENFERMEIRO 1| 160
TOTAL MENSAL

LOTE V1 - NUCLEO DE APOIO A SAUIDE DA FAMILIA - NASF

ITEM | FUNCAO [ QUAN [ CARG | HORA | INSA | HORA | ENC | CONT SUB | TRIB | TRIB | IRRF | SUB | TAXA | HORA TOTAL
T A | BASE BASE | SOC | OUTRAS | TOTAL | FED | MUN TOTAL | ADM | BRUTA | MENSAL
DE | HORA BRUTA ENTID | BRUTO | % BRUTO GERAL
PROF | MES TERCEI A B
PSICOLOGO 1] 160
EDUCADOR 1 160
FISICO.
FISIOTERAPE 1| 160
oy, e
TOTAL MENSAL
LOTE VII - SAD
ITEM | FUNCAO [ QUAN | CARG | HORA | INSA | HORA | ENC| CONT SUB | TRIB | TRIB | IRRF | SUB | TAXA | HORA TOTAL
? A | BASE BASE | SOC | OUTRAS | TOTAL | FED | MUN TOTAL | ADM | BRUTA | MENSAL
DE | HORA BRUTA ENTID | BRUTO | % BRUTO GERAL
PROF | MES TERCEI A B
TECDE 3 480
ENFERMEIRO
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2 | ENFERMEIRO | 1 160
3 MEDICO 1 160
CLINICO
4 | ASSISTENTE 1 160
SOCIAL
5 | FISIOTERAPE 1 160
UTA
TOTAL MENSAL
LOTE VIII - CAPS
ITEM | FUNGAD | QUAN | CARG [ HORA | INSA | HORA [ENC| CONT | SUB | TRIB | TRIB | IRRF | SUB | TAXA | HORA TOTAL
T A BASE BASE | SOC | OUTRAS | TOTAL | FED MUN TOTAL | ADM | BRUTA | MENSAL
DE | HORA BRUTA ENTID | BRUTO % BRUTO GERAL
PROF | MES TERCE! A B
TEC DE 2 320
ENFERMEIRO
ENFERMEIRQ 1 160
MEDICO 1 160
CLINICO
ASSISTENTE 1 160
SOCIAL
PSIQUIATRA 15 90
PSICOLOGO 2 320
i A i 7 160
OCUPACIONA
L =
TTOTAL MENSAL ===m====
VALOR MENSAL GERAL
| VALOR GLOBAL PARA 09 MESES

Representante Legal
Nome e assinatura (c/ firma reconhecida)
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ANEXO VII - MODELO DE FICHA DE DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE, contendo enderego, telefone e-mail e fax)

Dados pessoais do(s) representante(s) e/ou procurador(es) da futura CONTRATADA,
indicando(s) para assinatura do Contrato:
NOME:

NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL:

PROFISSAO:

RG:

CNPF:

DOMICILIO:

CIDADE:

UF:

FONE:

FAX:

E-MAIL:

Rua José Elias, 397 — CEP: 62.598-000 — Centro, TELEFAX: (88) 3669-1133
CNPJ: 23.718.034/0001-11 — CGF: 06.920.643-0
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ANEXO VIII - MODELO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE EQUIPE TECNICA
(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE, contendo enderego, telefone e-mail e fax)

%
-
o

&,

Local e data
Ilmo. (a) S

Pregoeiro e equipe
Prefeitura Municipal de Jijoca de Jericoacoara/CE

Ref: PREGAO PRESENCIAL N° 2017.04.06.01/PP/PREFEITURA MUNICIPAL JIJOCA DE
JERICOACOARA/CE cujo objeto ¢é CONTRATAGAO DE EMPRESA/COOPERATIVA/ENTIDADE
ESPECIALIZADA PARA SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE JIJOCA DE
JERICOACOARA /CE.

Prezados Senhores,

Declaramos sob as penas da lei e para fins de direito, na qualidade de licitante do presente processo
licitatério PREGAO PRESENCIAL N¢ 2017.04.06.01/PP, em cumprimento ao instrumento
convocatério, que o(s) profissional(is) integrante(s) da Equipe Técnica indicado(s) para este
certame possui(em) vinculo com nossa empresa, e que o(s) responsével(is) técnico(s) detentor(es)
do(s) atestado(s) de capacidade técnica sera(do) o(s) responsavel(is) em todas as fases deste
procedimento licitatério até a conclusdo do objeto do contrato, ndo sendo substituido(s), salvo
casos de forga maior, e mediante prévia concorddncia do Municipio, apresentando para tal fim, o
acervo do novo profissional a ser incluido, que devera possuir igual ou superior qualificagio com
relagdo ao anterior, bem como as demais comprovagdes, dos seguintes profissionais:

RELACAO DOS PRIFISSIONAIS

NOME FORMACAO PROFISSIONAL

segue em anexo declaragdes formais da disponibilidade da equipe minima de trabalho, com
compromisso de participagdo do pessoal técnico qualificado. (Fazer para cada profissional uma
declaragdo e anexar).

Atenciosamente,

PROPONENTE Representante Legal da Empresa
CNPJ CPF

Nome e assinatura (c/ firma reconhecida)

11
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ANEXO IX - MODELO DE DECLARAGAO DE INSTALACOES
(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE, contendo enderego, telefone e-mail e fax)

Local e data

llmo, (a) Sr. (a)
Pregoeiro e equipe
Prefeitura Municipal de Jijoca de Jericoacoara/CE

Ref: PREGAO PRESENCIAL N° 2017.04.06.01/PP/PREFEITURA MUNICIPAL JIJOCA DE
JERICOACOARA/CE cujo objeto  é CONTRATACAO DE EMPRESA/COOPERATIVA/ENTIDADE
ESPECIALIZADA PARA SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE JIjOCA DE
JERICOACOARA/CE.

Prezados Senhores,

Declaramos para os devidos fins que dispomos de instalagdes localizadas em
(enderego completo), composta de () equipamento(s)
) linha(s) telefénica(s), ( ) computador(es) e Internet.

defax,___(

Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condigbes estabelecidas no
Edital da licitagdo e seus anexos.

A ioild doiBvivsssssisi (nome da empresa), inscrita no CNPJ n° ... , por intermédio de seu
representante legal que esta subscreve, 0(a) ST.(2) ..ooovoveevveeeeeoeoseoeo, , portador(a) da Carteira de
Identidade n.°..................ccoounnnnn.n. Hido C R BT .t timaresiscdiemssmteiisas » DECLARA, sob as penas

da Lei, que por ocasifio da contrataglio, dispors das instalagdes, dos veiculos, dos equipamentos e do
pessoal adequado e suficiente para a realizagiio do objeto da licitagdo.

__Atenciosamente,

PROPONENTE Representante Legal da Empresa
CNPJ CPF

Nome e assinatura (c/ firma reconhecida)

t
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ANEXO X - MODELO DE DECLARACAOQ - EMPREGADOR PESSOA JURIDICA
(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE, contendo enderego, telefone e-mail e fax)

Local e data

[Imo. (a) Sr. (a)
Pregoeiro e equipe
Prefeitura Municipal de lijoca de Jericoacoara/CE

Ref: PREGAO PRESENCIAL N° 2017.04.06.01/PP/PREFEITURA MUNICIPAL JIJOCA DE
JERICOACOARA/CE cujo objeto é CONTRATAGAO DE EMPRESA/COOPERATIVA/ENTIDADE
ESPECIALIZADA PARA SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE
JIJOCA DE JERICOACOARA /CE.

DECLARACAO

Emprofa;...4....oemmismisiin 5 COM SEAE NA RUE wvuivvarrarmsenssessoarsesseasmsonsassens , ha cidade de ............. Estado
sy INSCTita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob 0 N2 .o , por intermédio de

seu representante legal 0(a) Sr(a) ... , portador (a) da Carteira de Identidade
Registro Geral n? ...................... e do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica S0b 0 N® .ovvvoovooooooooooooo /
DECLARA, para fins do disposto no inciso V do at. 27 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescida pela Lei n® 9.854, de 27 de Outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos,

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ( ).

DECLARANTE
Nome e assinatura (c/ firma reconhecida)

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).
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| ANEXO XI - FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO
(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE, contendo enderego, telefone e-mail e fax)

Local e data

Prefeitura Municipal de lijoca de Jericoacoara/CE

Ref: PREGAO PRESENCIAL N° 2017.04.06.01/PP/PREFEITURA MUNICIPAL JIJOCA DE
JERICOACOARA/CE cujo objeto ¢ CONTRATAGAO DE EMPRESA/COOPERATIVA/ENTIDADE
ESPECIALIZADA PARA SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE
JIJOCA DE JERICOACOARA,/CE.

DECLARACAO

(NOMINA E QUALIFICA O FORNECEDOR), DECLARA, para os devidos fins de direito, especialmente
para fins de prova em processo licitatorio, junto a Prefeitura Municipal de Jijoca de Jericoacoara/CE,

sob as penalidades cabiveis, que inexiste qualquer fato superveniente impeditivo de nossa
habilitagdo para participar no presente certame licitatério, bem assim que ficamos ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, nos termos do art. 32, §22,da Lei n.© 8.666/93. /-~
Pelo que, por ser a expressio da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei, /

DECLARANTE
Nome e assinatura (c/ firma reconhecida)

P
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, ANEXO XII - DECLARACAO DE IDONEIDADE
(PAPEL TIMBRADO DA PROPON ENTE, contendo endereco, telefone e-mail e fax)

Local e data

lmo. (a) Sr. (a)
Prefeitura Municipal de Jijoca de |ericoacoara/CE

DECLARACAO
——. . (Razdo Social da eMPresa)....issess » inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
S0b & BRL. L. , localizada a...e..... , DECLARA, para fins de participagdo na licitagdo
PREGAO PRESENCIAL n® 2017.04.06.01/PP, promovida pela Prefeitura Municipal de Jijoca de

Jericoacoara/CE, e sob as penas da lei, que ndo foi declarada inidénea para licitar com a
Administragdo Publica, bem como se obriga a declarar a superveniéncia de fato impeditivo da
habilitagdo, em conformidade com o art. 32, paragrafo 29, da Lei n? 8.666/93.

DECLARANTE
Nome e assinatura (c/ firma reconhecida)

Y
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ANEXO XIII - DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE
(PAPEL TIMBRADO DA PROPON ENTE, contendo enderego, telefone e-mail e fax)

Local e data

lImo. (a) Sr. (a)

Prefeitura Municipal de Jijoca de lericoacoara/CE

Ref: PREGAO PRESENCIAL N° 2017.04.06.01/PP/PREFEITURA MUNICIPAL JIJOCA DE
JERICOACOARA/CE cujo objeto é CONTRATAGAO DE EMPRESA /COOPERATIVA/ENTIDADE

(EMPIresa). s, » neste ato representada por (nome do responsdvel ou
representante legal)..........ccommrrmininnnn e, abaixo assinado, declara garantir a proposta
apresentada,

celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagio falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execucio de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficar4 impedido de
licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, serd descredenciado no
Sicaf, ou no sistema de cadastramento de fornecedores do municipio, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagées legais.

A empresa estd ciente que quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo // |

DECLARANTE
Nome e assinatura (c/ firma reconhecida)

£
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ANEXO XIV - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N2 XXXXXX/2017/ PREFEITURA MUNICIPAL DE JIJOCA DE JERICOACOARA/CE ORIUNDO

DO PREGAO PRESENCIAL N° 2017.04.06.01/PP.

PROCESSO ADM N2 2017.04.06.01 /PP
Contrato de servigo celebrado entre a prefeitura municipal de Jijoca de
Jericoacoara/CE € ..o, para  CONTRATAGCAO DE
EMPRESA/COOPERATIVA/ENTIDADE ESPECIALIZADA PARA
SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO
DE JIJOCA DE JERICOACOARA/CE - Base Legal: Lei 8.666/93 e
Alteragdes.

0 MUNICIPIO DE JIJOCA DE JERICOACOARA /CE, pessoa juridica de direito piiblico, inscrito no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica sob o ne. 23.718.034/0001-11, com sede na Rua Minas Gerais, 420 - Centro -
Jijoca de Jericoacoara - Cear4 - Brasil., CEP: 62.598-000, neste ato representada pela Secretéria Municipal de

Satde Sra. , inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas sob o n@, , e
portador da cédula de identidade Registro Geral n®, , residente e domiciliado nesta cidade de Jijoca de
Jericoacoara/CE, denominado de CONTRATANTE e inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica sob o ne, , com sede , aqui denominada de
CONTRATADA, neste ato representada por seu representante legal , brasileiro, inscrito
no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica sob o o AR S Residente e domiciliado

RESOLVEM celebrar este contrato, perante as testemunhas e em conformidade com as disposi¢des contidas
na lei no 8.666/93, e suas alteragdes, no PREGAO PRESENCIAL N° 2017.04.06.01/PP e seus anexos, na
proposta da CONTRATADA, tudo fazendo parte deste contrato, independentemente de transcricdo e
mediante as Cldusulas e condigdes a seguir:

SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE JIJOCA DE JERICOACOARA/CE,
atendendo as especificacdes e disposigdes deste Edital e do Termo de Referéncia e demais anexos.

1.1. O presente contrato decorre de proposta vencedora, apresentada pela CONTRATADA, para o
PREGAO PRESENCIAL, atendendo ao Edital N@, 2017.04.06.01/PP de PREGAO PRESENCIAL / Termo de
Referéncia e anexos, expedido pela CONTRATANTE, os quais fazem i

i is. Aplicam-se a este contrato administrativo, todas as disposigdes contidas na Lei
Federal N° 8.666/93, suas posteriores alteragdes, utilizando-se este ordenamento para dirimir casos
0missos.
1.2. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execugdo do contrato, e compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo exigidas na licitacdo.

= : 0 ato de celebragdo do contrato vincula em si
Ordem Geral de Servigos obrigando a CONTRATADA 3 execugdo dos servigos, conforme especificagdes
constantes do anexo do Edital de Licitagao N2 20 17.04.06.01/PP de PREGAO PRESENCIAL.

3.1. O presente contrato tem sua vigéncia até dia 31 de dezembro de 2017, contados a partir da data da
assinatura do termo contratual;
3.2. Os pagamentos serdo efetuados conforme estabelecido no TERMO DE REFERENCIA.
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3.3. Pela prestacio dos servigos a CONTRATADA receber da CONTRATANTE os pregos ofertados sendo
que os mesmos devem ser apresentados com a incidéncia de todos os tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, custos e demais
despesas previsiveis que possam incidir sobre a prestagdo dos servigos, inclusive margem de lucro.

3.4. 0 valor do presente contrato, perfaz o montante global de RS ...............(.....).

3.5. O pagamento da fatura sera efetuado até 30 (trigésimo) dia apés a sua certificagdo pela Prefeitura
Municipal de Jijoca de Jericoacoara/CE.

3.6. A Prefeitura Municipal de Jijoca de Jericoacoara/CE fica reservada o direito de ndo efetivar o
pagamento se a prestacdo dos servigos ndo ocorrer em conformidade com as especificagdes estipuladas.

3.7. O pagamento sera condicionado 2 apresentacdo da comprovagdo de regularidade junto s receitas
Federal, Estadual e Municipal, além do FGTS, INSS e CNDT, devidamente atualizada.

3.8. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer obrigagio por
parte do Contratado, sem que isso gere direito a alteracdo de precos, corre¢do monetaria, compensagado
financeira ou paralisagdo da execugdo do objeto do Contrato.

3.9. A Nota Fiscal referida acima deve apresentar discriminadamente os servigos prestados a que se
referir.

3.10. As Notas Fiscais/Faturas que apresentarem incorregdes serdo devolvidas 8 CONTRATADA e neste caso
0 vencimento dar-se-d no prazo de trinta (trinta) dias, contados da apresentacdo da documentagdo
devidamente corrigida e vélida, ndo ocorrendo neste caso, quaisquer dnus por parte da Administragéo.

4.1. As despesas decorrentes do presente processo deverio correr por conta das seguintes
dotagdes orgamentarias, para Exercicio de 2017:

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1201.10.122.0061.2.067
UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE: 1201 /001
PROJETO/ATIVIDADE: 2.067

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 1202.10.301.0181.2.070
UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE: 1202/001
_PROJETO/ATIVIDADE: 2.070

* ILEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 1202.10.301.0181.2.070
UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE: 1202/009
PROJETO/ATIVIDADE: 2,070

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00

DOTACAO ORGAMENTARIA: 1202.10.302.0181.2.073
UNIDADE ORGAMENTARIA FONTE: 1202 /001
PROJETO/ATIVIDADE: 2.073

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39,00

CLAUSULA QUINTA - DA ALTERACAO DO CONTRATO: devidamente justificado, o contrato é alteravel, nas

condigdes previstas no art. 58,1, e art. 65,1 “b”, Il “a”,“c”,“d” e § 1°, da Lei n® 8.666/93.
5.1.  Os pregos sdo firmes e irreajustaveis pelo perfodo da vigéncia do contrato. Caso o prazo exceda, os
pregos contratuais poderao ser reajustados, tomando por base a data da apresentag¢do da proposta, com base

/
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no IGPM - [ndice Geral de Pregos do Mercado ou outro equivalente que venha a substitui-lo, caso esse seja
extinto.

= : A CONTRATANTE fiscalizara a
prestacdo dos servigos contratados, nos termos do art, 67 da Lei n°® 8.666/93, através de servidor indicado
pela Prefeitura Municipal de Jijoca de Jericoacoara/CE.

6.1. A CONTRATADA, quando requisitada, prestara informagdes e esclarecimentos que demonstrem o
efetivo cumprimento do compromisso avencado.

6.2.  Serdo aceitos somente o descrito e solicitado no Edital e anexos que correspondam 4 fiel execugdo do
Contrato.

6.3. Independentemente dos servigos terem sido, a priori, aceitos pela CONTRATANTE, a CONTRATADA
se obriga a reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, servigcos com vicios,
defeitos ou incorregdes de execugdo.

CLAUSULA_SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA: Sio obrigagdes da CONTRATADA, de outras

previstas ou decorrentes deste contrato:

7.1.  Os servigos deverio ser rigorosamente aqueles descritos na PREGAO PRESENCIAL, niio sendo aceito

em nenhuma hipétese, outro diverso daquele,

7.2.  Durante a Vigéncia da PREGAO PRESENCIAL, a CONTRATADA dever4 atender prontamente as

requisi¢cdes e especificagdes do TERMO DE REFERENCIA, a partir da solicitagdo através de ordem de servigo

do Setor solicitante.

7.3.  Executar os servigos contratados, a partir do recebimento da Ordem de Servigo, informando, em

tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir as atividades conforme o

estabelecido;

7.4.  Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessarios a execugdo do

servigo, cabendo-lhe todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais previstos na legislagdo vigente e de

quaisquer outros em decorréncia da sua condigdo de empregador, apresentando, mensalmente a

comprovacdo do recolhimento do FGTS e INSS, referente a esse empregado, sem a qual, ndo serdo liberados

0s pagamentos das faturas apresentadas ao CONTRATANTE, para liquidac3o;

7.5.  Apresentar, previamente, o curriculo do empregado que seré alocado para a execucéio do servigo;

7.6. Empregar, na execugio do servigo, profissional devidamente qualificado, com situagdo regular,
conforme prevé a legislacdo trabalhista, devendo apresentar a respectiva comprovagiio, quando solicitado

' pelo contratante;

7.7.  Cumprir a legislagio trabalhista, previdencidria e social, inclusive no que se refere a jornada de

trabalho e efetuar o pagamento dos saldrios até o 52 dia Gtil do més subsequente ao da prestacdo dos

servigos;

7.8. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, na admissio e quando necessario, os

exames médicos do seu empregado;

7.9.  Fornecer ao seu empregado cracha de identificagéo, de uso obrigatério para acesso as dependéncias

da Prefeitura, que deverdo ser previamente aprovados, providenciando para que os mesmos cumpram as

normas internas relativas a seguranca;

7.10. Dispor de pessoal necessario para garantir a execugdo dos servigos, nos regimes contratados, sem

interrupeéo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao servigo, greve, demissio e outros

analogos, obedecidas as disposi¢oes da legislagio trabalhista vigente;

7.11. Apresentar o endereco residencial e niimero de telefone, do profissional em atividade, comunicando,

imediatamente, qualquer alteracéo;

7.12. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade do seu empregado e apresentar relatério

mensal de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboragdo da fatura;

b
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7.13. Atender de imediato as solicitagdes quanto as substituicdes de empregados considerados
inadequados para a prestagdo dos servigos;

7.14. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados quando
em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais
para o exercicio das atividades;

7.15. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias causadas por seus empregados
ou preposto ao Contratante ou a terceiros, desde que fique comprovada sua responsabilidade, de acordo com
oart. 70, da Lei n® 8.666/93;

7.16. Cumprir todas as orientagdes do CONTRATANTE, para o fiel desempenho das atividades inerentes ao
servigo contratado;

7.17. Manter escritério com 01 (um) preposto, as suas expensas, para gerenciar operacionalmente os
empregados, com as seguintes responsabilidades:

7.18. Comandar, coordenar e controlar a execugdo dos servicos contratados, nas dependéncias da
Secretaria de Satide;

7.19. Encaminhar ao Gestor Contratual todas as faturas dos servigos prestados;

7.20. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

7.21. Cuidar da disciplina;

7.22. Estar sempre em contato com o Gestor Contratual designado pela Secretaria de Satde;

7.23. Controlar as horas efetivamente trabalhadas por todos os empregados alocados no Contrato;

7.24. Emitir Relatério mensal com base controle de ponto, em subsidio a medicdo mensal, que devera
compor a fatura.

7.25. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, solucionando de imediato
todas as reclamagdes relacionadas ao servigo;

7.26. Nao transferir o Contrato a outrem, no todo ou em parte;

7.27. Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

7.28. Cumprir com o pagamento dos saldrios e beneficios langados em sua proposta, apresentando
mensalmente a comprovagdo dos mesmos, bem como dos recibos de férias, rescisdes e das demais
obrigagdes contratuais trabalhistas;

7.29. Toda a mio-de-obra a ser alocada, deverd apresentar declaracdo firmada por cada um dos
empregados disponibilizados pela empresa contratada para execugdo dos servigos, atestando que esta ciente
do teor da Siimula Vinculante n?13, do Supremo Tribunal Federal, e que ndo possui parentesco com servidor
—ativo do Quadro de Pessoal da PREFEITURA MUNICIPAL DE JIJOCA DE JERICOACOARA/CE, que configure a
incidéncia da vedagdo prescrita na referida Stimula, 4 luz da sua inteligéncia;

7.30. Executar os servigos de qualidade, com zelo e eficiéncia.

7.31. Apbs emissdo da Ordem de servigo, a licitante contratada tera o prazo de 05 (cinco) dias lteis, para
inicio de execugdo dos servigos solicitados pela Prefeitura Municipal de Jijoca de Jericoacoara/CE.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE além de outras previstas ou decorrentes

deste Contrato:

8.1.  Responsabilizar-se pela lavratura do respectivo contrato e emissdo da ordem de servigos, com base
nas disposicdes da Lei 8.666/93 e suas alteracdes,

8.2.  Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa cumprir suas obrigagbes dentro das
normas e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.3. Efetuar o pagamento nas condigdes e pregos pactuados, mediante a apresentagdo da Nota Fiscal /
Fatura devidamente atestada;

8.4, Acompanhar e fiscalizar a execugéo do Contrato, por um representante designado, nos termos dos
arts. 54, § 19, in fine, 55, inc. XI, XIII, 67 da Lei n® 8.666/93, sob os aspectos qualitativos e quantitativos,
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devendo rejeitar, no todo ou em parte, o servico executado em desacordo com o contrato, ndo eximindo a
contratada de total responsabilidade quanto a execugéo dos servigos,
8.5.  Notificar, por escrito, & Contratada, ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso de execugdo dos
servigos, fixando prazo para sua corregéo.
8.6. Comunicar oficialmente 4 empresa prestadora dos servigos, quaisquer irregularidades observadas na
execucéo dos servigos contratados.
8.7.  Rejeitar no todo ou em parte a execugdo dos servicos prestados em desacordo com as especificagdes
descritas no Termo de Referéncia, e com as obrigacdes assumidas pelo prestador de servigos.
8.8.  Exigir que os servigos sejam executados dentro dos padroes desejados de qualidade e eficiéncia, com
grau de produtividade adequado.
8.9. Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel prestacdo dos servigos
contratados.
8.10. Permitir o livre acesso dos empregados, encarregados e/ou prepostos da CONTRATADA para a
execug¢do do contrato;
8.11. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados,
encarregados e/ou prepostos da CONTRATADA, desde que inerentes ao objeto do Contrato;
8.12. Acompanhar a execugdo da prestagdo dos servigos do objeto contratado, bem como atestar nas notas
fiscais/fatura a efetiva prestagdo do objeto contratado e o seu aceite;
8.13. Aplicar as sangdes regulamentares e contratuais, se necessario;
8.14. Comunicar a Contratada as eventuais irregularidades observadas na prestagdo dos servigos para
adogdo das providéncias saneadoras;
8.15. Acompanhar a prestagdo dos servigos, por meio de fiscalizagdo, a quem cabera, também, todos os
contatos junto a Contratada;
8.16. Pela inexecugdo parcial ou total do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE podera aplicar a
CONTRATADA as penalidades de constantes do art. 86 e 87, da Lei n2 8.666/93 e alteragdes posteriores.
8.17. A multa contratual fica estabelecida em 10% (dez por cento) do valor total do contrato;
8.18. O atraso na prestagdo dos servigos implicard em multa didria de 0,5% (meio por cento) dos servigos
ndo prestados na data aprazada, incidindo igual multa no caso de prestacdo dos servigos divergentes das
especificagdes.
8.19. No segundo atrasou na prestagio dos servicos, a CONTRATANTE podera além da multa aplicar
cumulativamente a adverténcia e a partir do terceiro, fica facultada a aplicagdo da cumulada da suspensdo de
licitar e impedimento de contratar com a Administragdo.

~8.20. O valor das multas serd descontado diretamente de quaisquer créditos porventura existentes em
favor da CONTRATADA, junto quaisquer 6rgdos ou entidades integrantes da Administragdo Piblica
Municipal, a critério do CONTRATANTE.
8.21. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal /Fatura fornecida pela
contratada.
8.22. Fazer cumprir os termos da Lei 8.666/93, no que diz respeito ao equilibrio econémico financeiro
durante a execugdo do contrato.
8.23. Modificar o contrato unilateralmente para melhor adequagdo as finalidades de interesse piblico,
respeitados os direitos da CONTRATADA.
8.24. Rescindir unilateralmente o contrato, nos casos especificados no inciso 1 do artigo 79 da Lei
8.666/93.

- : Constituem motivos para rescisio do contrato as
hipéteses previstas nos arts. 77 e 78 da Lei n® 8.666,/93.

9.1. O presente Contrato podera ser rescindido unilateralmente ou por acordo entre as partes nas formas
e condigdes definidas na Lei n® 8.666/93.
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9.2, Para a rescisdo unilateral a CONTRATANTE deve proceder a notificagdo & CONTRATADA, por
escrito, com a antecedéncia de 15 (quinze) dias, sem que lhe caiba qualquer dnus, dispensado este prazo
quando o motivo da rescisdo for imputével 2 CONTRATADA,

9.3. A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarreta as consequéncias prevista no art. 80,
incisos | a IV, ambos da Lei n2. 8.666/93.

-

10.1. A CONTRATADA estari sujeita a imputacgdo das penalidades, abaixo referidas, conforme decidir o
Prefeito Municipal se Cometer infragdo administrativa nos termos da Lej n® 8.666, de 1993 e da Lei n®
10.520, de 2002, a Contratada que pela inexecugéo total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantidas a
prévia defesa, a Administragdo podera aplicar & CONTRATADA ficar4 sujeita, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

10.1.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nio acarretem prejuizos significativos
para a Contratante;

10.1.2. Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso
injustificado na providéncia necessaria e 1% por dia apé6s o 302 dia de atraso acumulada com as multas
cominatorias abaixo:

10.1.2.1. Multa de 5% (cinco por cento) do valor do total do contrato por faltas médias, assim entendidas
aquelas que acarretam transtornos significativos e, na sua reincidéncia, esse percentual serd de 10% (dez
por cento);

10.1.2.2. Multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato, nas hipéteses de inexecugio total, com /
ou sem prejuizo para o ente piiblico contratante;

10.1.3.Suspensdo temporiria do direito de participar em licitagao ou impedimento de contratar com a
entidade licitante e descredenciamento no SICAF, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, entre outras, nas
hipéteses:

10.1.3.1. Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, néo celebrar o contrato;

10.1.3.2. Ensejar injustificado retardamento da execugio de seu objeto;

10.1.3.3. Nao mantiver a proposta;

10.1.3.4. Falhar gravemente na execugdo do contrato;

10.1.3.5. Na reiteragdo excessiva de mesmo comportamento ja punido ou omissdo de providéncias para
reparagdo de erros.

10-1-4-D£C1323C50_d.ﬁ_in1dm12j.dad_e para licitar ou contratar com a Administragido Piblica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados, entre outros comportamentos e em especial quando:

10.1.4.1. Apresentar documentagdo falsa exigida para o certame;

10.1.4.2. Comportar-se de modo inidéneo;

10.1.4.3. Cometer fraude fiscal;

10.1.4.4. Fraudar na execuc¢do do contrato

10.2. Também fica sujeito as penalidades do art. 87, 11l e IV da Lei n® 8.666, de 1993, a Contratada que:
10.2.1. Tenha sofrido condenagéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

10.2.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

10.2.3. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

10.3. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n®

8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lein® 9,784, de 1999,
gt
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10.4. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Contratante, observado o principio da
proporcionalidade.

10.5. As multas poderdo ser cominadas de forma cumulativa;

10.6. Os valores das multas aplicadas serdo descontados “ex-officio” de qualquer crédito existente da
CONTRATADA, junto 2 CONTRATANTE, ou cobrado administrativa ou judicialmente,

191 W Vs Ay LILF I 118 LA » Wl h
presente Contrato confere a CONTRATANTE as prerrogativas dos incisos [ a V, do art. 58 e art,
77,dalei n® 8.666/93.

U =
12.1. Os valores devidos 8 CONTRATADA serio pagos por meio de transferéncia bancéria em moeda
corrente do palfs, considerando o efetivo pagamento a data da ordem de pagamento efetuada ao
estabelecimento bancario pela CONTRATANTE, no caso de vir a ser adotado o pagamento por ordem
bancaria ou o crédito em conta corrente.
12.2. A CONTRATANTE designard um servidor qualificado, para exercer a fiscalizagdo deste Contrato,
obrigando-se a CONTRATADA a acolher e cumprir de imediato as recomendagdes determinadas. /

{
LR

13.1. Aplicam-se ao presente contrato dos documentos abaixo relacionados de conhecimento de ambas as
partes independentemente de transcrigdo:

13.1.1.Instrumento Convocatério do PREGAO PRESENCIAL N° 2017.04.06.0 1/PP e seus Anexos.
13.1.2.Proposta da Contratada.

14.1. O presente Contrato tem a natureza de contrato administrativo na forma da Lei n® 8.666/93,
regulando-se pelas suas clausulas e pelos preceitos de direito plblico, aplicando-lhes, supletivamente, os
principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

14.2. Os casos omissdes serdo dirimidos por acordo entre as partes, respeitados as normas e principios da
legislagdo aplicavel.

15.1. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execu¢do do Contratado, em compatibilidade
com as obrigagbes a serem assumidas, todas as condigbes de habilitagio e qualificacdo exigidas por aqueles
que pretendem contratar com a Administragdo Piblica, para o ramo pertinente, como previsto nos artigos
27 a 31, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.

- : Fica eleito o Foro da Comarca de Jijoca de Jericoacoara/CE,
com prevaléncia sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para adogdo de quaisquer medidas
judiciais, pertinente ao presente contrato.

Por acordarem com os seus termos, este ajuste é assinado pelas partes contratantes, em trés vias de
igual teor e forma, na presenga das testemunhas que, igualmente, o assinam.

Jijoca de Jericoacoara/CE,....de.............. de 2017.
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CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF; CPF:
VISTO:
Assessor juridico
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